prowadzenie caloksztaltu spraw zwiazanych z ZUS i Urzedem Skarbowym,
wykonywanie innych nie ~ wymienionych wyzej zadan, ktore z mocy prawa lub
przepisdw wewnetrznych — wydanych przez dyrektora szkoly naleza do kompetencji
gtdwnego ksiegowego.

3. Informacja o warunkach na stanowisku:

Miejsce pracy: praca w budynku Zespolu Szkot nr 2 w Redzie ul. Brzozowa 30.

Wymiar czasu pracy: 40 godzin tygodniowo.

Zatrudnienie: od 01.08.2017r.

Stanowisko zwigzane z ponad czterogodzinnym czasem pracy przy komputerze, obshuga
urzadzen biurowych, prowadzeniem rozmow telefonicznych, obstuga klientéw wewnetrznych
1 sporadyczng zewnetrznych, przemieszczaniem si¢ wewngtrz budynku.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

Ccv

list motywacyjny

kwestionariusz osobowy (zatgcznik)

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie

kserokopie swiadectw pracy potwierdzajace okresy zatrudnienia

kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na zajmowanym
stanowisku

o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych (zatgcznik)

Dokumenty aplikacyjne: CV, list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawq z dnia 20 sierpnia 1997
r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U tj. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj Dz. U z 2014 r. poz. 1202 ze zm.)
z wlasnorecznym podpisem.

5. WskaZnik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w szkole, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych, w miesiacu
poprzedzajacym upublicznienie ogtoszenia przekroczyt 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne sktada si¢ w zaklejonych i opisanych kopertach: ,,Nabér
na stanowisko - gléwny ksiegowy” w sekretariacie Zespolu Szkot nr 2 w Redzie ul
Brzozowa 30. Dokumenty nalezy sktadaé do dnia 13.07.2017r do godziny 12%.

Aplikacje, ktére wplyna po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dyrektor Zespotu Szkol nr 2 w Redzie zaprosi telefonicznie kandydatow wybranych sposrod
zlozonych ofert na rozmowy kwalifikacyjne.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w BIP Urzad Miasta Reda

oraz na tablicy ogloszen w szkole.

Kswestionariusz oraz Oswiadczenie znajdujg si¢ na stronie internetowej szkoty lub mozna go
naby¢ w sekretariacie Zespotu Szkét nr 2 w Redzie ul. Brzozowa 30.

Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze w Zespole Szkot nr 2 w Redzie jest

dostepny na stronie www.zs2 reda.pl .

Reda, dnia 10.07.2017r. . [Zespatu S7
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